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ПОЛОЖЕНИЕ

об экспертизе культурно-образовательных инициатив

1. Общие положения
1.1. Настоящее Положение определяет порядок проведения экспертизы культурно-образовательных инициатив (далее КОИ) и регулирует отношения между  участниками экспертизы.

1.2. Экспертиза КОИ направлена на реализацию инновационных проектов с целью развития образовательной системы Таттинского улуса, ее научного, организационного, правового, финансово-экономического и материально-технического обеспечения.
1.3. Экспертиза КОИ - это полноценное изучение образовательной сферы,  осуществляемое независимыми специалистами (экспертами).
1.4. Экспертиза руководствуется программой «Организационная деятельность управления образования на основе образовательных приоритетов муниципального района», Положением Общественного Совета координации культурно-образовательного взаимодействия «Таатта-Ситим» и настоящим положением. 

1.5. Экспертиза основывается на гуманитарной (эвристической) экспертизе КОИ.
1.6. Принципы экспертизы:

· Общественно-государственный характер;

· Открытость экспертизы;

· Приоритетность инициативы авторов;

· Личная ответственность экспертов;

· Исследовательский характер деятельности экспертов;

· Деятельностный характер экспертизы. 
2.  Задачи экспертизы КОИ
1. Изучение и прояснение педагогической реальности.

2. Анализ и определение перспектив проекта.

3. Научно-методическая, правовая, финансово-экономическая  поддержка  КОИ.

4. Определение тенденций развития образовательной системы улуса.  
3.  Функции экспертизы КОИ.
· помощь участникам проекта и всем, имеющим к нему отношение, в понимании ситуации и процессов;

· отстаивание прав и интересов участников КОИ;

· выявление возможностей и потенциала развития КОИ;

· выявление ценности, достоинств и преимуществ проекта;

· обоснование признания КОИ, ее поддержки и дальнейшего распространения.
4.  Этапы проведения экспертизы КОИ
4.1. Подготовительный этап.

· Выявление авторами и определение проблем собственной образовательной деятельности.

· Поиск путей решения собственных проблем, выход на инициативу.

· Обоснованное решение о целесообразности проведения  экспертизы и оформление заявки. Заявка должна содержать:

· данные об авторе;

· базу развертывания эксперимента;

· изложение сути инициативы, обоснование ее значимости;

· определение цели экспертизы и состава экспертной группы.

Для проведения экспертизы автор обращается в Общественный Совет координации культурно-образовательного взаимодействия «Таатта-Ситим» с письменной заявкой. 

4.2. Этап проведения экспертизы КОИ.

ОСК «Таатта-Ситим» организует экспертизу КОИ по следующим этапам:

I. Организация самоанализа деятельности инициативы авторами по следующим критериям (использованы рекомендуемые критерии экспертной оценки ИОП «Эврика»):

1. Наличие педагогической инициативы

2. Ясность и прозрачность проекта (в частности языка проекта)

3. Новизна и оригинальность проекта

4. Рефлексивность и теоретичность проекта

5. Характеристика задела экспериментальной работы

6. Наличие ресурсов реализации цели и задач проекта

7. Степень осознания авторами проекта оснований своей инициативы (определяется только при непосредственном взаимодействии с авторами)

8. Значимость и перспективность проекта

II. Организация диалога между экспертами (все участники) и авторами инициативы. Целями данного этапа являются:

· первичная оценка инициативы;

· выявление и определение проблемы;

· поиск путей выхода из проблемы.

Через рефлексию всех участников экспертизы предлагаемой инициативы выявляются возможные направления и пути развития проекта. 

III. Определение уровня проекта на основе соотношения самооценки авторов и экспертного заключения. Т.е. экспертная группа оценивает проект по вышеназванным критериям и предлагает возможные варианты путей реализации, механизмов внедрения и т.п., путем определения разницы самооценки автора и оценки экспертной группы.

IV. Индивидуальная консультация авторам инициативы. По результатам экспертного заключения экспертная группа совместно с авторами работают над коррекцией проекта. 

V. Определение проблематики и развития культурно-образовательных инициатив в целом. Путем анализа выявляются тенденции развития образовательной системы улуса.

4.3. Осмысление общих итогов экспертизы.

· Составление выводов по каждому аспекту экспертиз КОИ.

· Обоснование перспектив и возможностей развития  КОИ.

· Определение тенденций развития образовательной системы улуса.
5. Права и ответственность  экспертов.
Эксперт – это специалист, компетентный в экспертируемых вопросах, исследователь, владеющий экспертной методологией и обладающий соответствующими способностями (личные качества, коммуникативная компетентность, методологическая и методическая грамотность, профессиональная подготовка, практический опыт).

5.1. Эксперт имеет право на:

· использование определенной методики для экспертизы, или переработку и создание новых методик, также может опереться лишь на свой опыт и интуицию.

· личное мнение, субъективное суждение.

· диалог и сотрудничество, выбор действий и согласование с другими экспертами.

5.2. Эксперт ответственен в:

· выражении личной позиции и за свои действия.

· обеспечении минимизации вмешательства в процессы.

· достижении согласованного мнения экспертной группы.

· обеспечении конфиденциальности в вопросах, касающихся конкретных людей. 

5.3. Эксперт не несет ответственности за разработку и развитие КОИ.

6.    Права и ответственность  авторов КОИ.
6.1. Автор КОИ имеет право на:

· приоритетность инициативы;
· подбор экспертов;
· принятие или отклонение заключения экспертов.  

6.2. Автор КОИ ответственен:

· в мотивации провести экспертизу;
· за собственную разработку и дальнейшее развитие КОИ.
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